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En la Ciudad Auténoma de éu;anos Aires, a los 06 dias del mes de abril del 2016, siendo las
15.00 horas, comparecen en el MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL - Direccion Nacional de Relaciones del Trabajo, Direccién de Negociacion
Colectiva, ante mi Secretario de Conciliacién, Lic. Sebastian KOUTSOVITIS, en
representacion de la FEDERACION GREMIAL DEL PERSONAL DE LA INDUSTRIA DE

'T\\ \ LA CARNE Y SUS DERIVADOS, lo hace el sefior José Alberto FANTNI, Secretario
\\ s"\ General, Carlos MOLINARES, Secretario de Organizacion, José MONTOYA, Secretario de
:«i}?" Administracion y Finanzas, Miguel Angel TAPIA, Secretario de Laborales, Gabriel MUNOZ,
[j )X Secretario de Relaciones Intersindicales, Claudio BLANCH, Secretario General Adjunto,

A~ | Antonio LOZA, Secretario de Servicios Sociales y Aldo LUQUE, Secretario de Acta con la
/ asesoria juridica del Dr. Leonardo PUIA, y en representacion de la ASOCIACION DE
FRIGORIFICOS E INDUSTRIALES DE LA CARNE (AF..C.) y la FEDERACION DE
INDUSTRIAS FRIGORIFICAS REGIONALES ARGENTINAS (F.I.F.R.A.), lo hace el sefior
Juan Javier PERALTA (Ml 21.844.513),, en representacion la UNION DE LA INDUSTRIA
CARNICA ARGENTINA (UN.LCA.), lo hace el sefior Guillermo GONZALEZ (MI
14.363.663), en representacion de la CAMARA DE INDUSTRIA FRIGORIFICA DE ENTRE
RIOS, CAMARA DE FRIGORIFICOS DE SANTA FE (CA.FRILSA.), lo hace el Dr. Sebastian
BENDAYAN (MI 25.176.640) vy representacién de la CAMARA DE LA INDUSTRIA Y
COMERCIO DE CARNES Y DERIVADOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA (CI.C.CRA)Y
por la CAMARA DE INDUSTRIA FRIGORIFICA DE ENTRE RIOS, CAMARA ARGENTINA
DE LA INDUSTRIA FRIGORIFICA (C.A.D.I.F.) nadie comparece.
Declarado abierto el acto por el funcionario actuante, le solicita a las partes
comparecientes que manifiestan a continuacion.
Las partes comparecientes manifiestan: que vienen a ratificar acuerdo arribado en forma
privada de fecha 06/04/16, el mismo consta de 2 fojas junto al ANEXO | de una foja y el
ANEXO I de otra foja, el mismo se agrega al presente expediente a fojas 75/76, 77 y 78
respectivamente. El acuerdo se realizd en el marco del CCT N° 56/75. Finalmente, se
solicita la homologaci6n del acuerdo junto a sus anexos correspondientes.

En este estado y

o las 15.10 horas se da por finalizado el presente acto previa lectura y
ratificacion del mistno firmando los comparecientes al pie en sefial de conformidad ante mi
que asi lo CERTIFI§O.
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En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 06 dias del mes de Abril de 2016, entre la
FEDERACION GREMIAL DEL PERSONAL DE LA INDUSTRIA DE LA CARNE Y SUS
DERIVADOS, Personeria Gremial N° 79, representada en este acto por el Sr. José Alberto
Fantini en su calidad de Secretario General, Carlos Molinares, José Montoya, Miguel Tapia,
Gabriel Mufioz, Claudio Blanch, Antonio Loza y Aldo Luque en calidad de miembros
paritarios con el patrocinio del Dr. Leonardo Puia y por la otra la Asociacién de Frigorificos
e Industriales de la Carne (AFIC) y la Federacion de Industrias Frigorificas Regionales
Argentina (FIFRA), representada por el Sr. Javier Peralta, la Camara de Frigorificos de la
Provincia de Santa Fe (CAFRISA), representada por el Dr. Sebastian Bendayan, la Unién
de la Industria Carnica (UNICA) representada por el Dr. Guillermo Gonzalez, manteniendo
la finalidad permanente por la parte gremial y empresaria de lograr el mayor desarrollo
posible del proceso productivo, la armonia en las relaciones laborales y el bienestar de los
trabajadores en ocasién y con motivo de su labor, se establece:

Suscribir el presente ACTA ACUERDO, de aplicacion para todos los trabajadores
comprendidos en el Convenio Colectivo de Trabajo N° 56/75 para la Industria de la Carne,
con vigencia desde el 01 _Abril de 2016 hasta el 30 Septiembre de 2016 conforme a las
siguientes condiciones:

2 200 24 ”l“".
PRIMERO: A partir del 1° de Abril de 2015 y hasta el 31 de Julio de 26845’ se aplicara a

todos los trabajadores comprendidos en el CCT N° 56/75 para la Industria de la Camne, la
Tabla de Jornales Bésicos que integra al presente, identificada como Anexo |. -—

wiolé"’ w2016’
SEGUNDO: A partir del 1° de Agosto de 2645 y hasta el 30 de Septiembre de 2018, se
aplicara a todos los trabajadores comprendidos en el CCT N° 56/75 para la Industria de la
Came, la Tabla de Jornales Basicos que integra al presente, identificada como Anexo Il. -

TERCERO: El presentismo determinado por el CCT N° 56/75 en los términos alli convenidos

se establece del siguiente modo:

a) para el periodo comprendido entre el 1 de Abril del 2016 y hasta el 31 de Julio del
2016, en la suma de $706,20 por mes y/o $353,10 por quincena;

b) para el periodo comprendido entre 1° de Agosto del 2016 y hasta el 30 de
Septiembre del 2016, en la suma $770,40 por mes y/o $385,20 por quincena;

CUARTA: Se ratifican los porcentajes por Zona desfavorable fijados por ley.

QUINTA: Se conviene que a partir del mes de Septiembre de 2016 se retomaran las
negociaciones a los efectos de analizar la situacion salarial a posteriori del vencimiento del
presente Acuerdo, como asi también lo referido los adicionales normados en el CCT
N°5675.

SEXTA: Las partes coinciden en que Acuerdo aqui documentado, solo podra ser cumplido
en tanto se mantenga un clima de armonia y paz social, imprescindible para la gjecucién del
mismo. Por lo tanto, las citadas partes se comprometen a observar las conductas necesarias
en tal sentido. Sin perjuicio de ello, la parte sindical se compromete al estricto cumplimiento
de mantener la paz social, obligandose a no realizar medidas de fuerza y/o quite de
colaboracién, en establecimientos industriales, en la medida en que los mismos cumplan
con lo acordado en el presente Acuerdo.

ente fuera establecido y homologado por Resolucion ST 968/2012. En
, las empresas continuaran actuando como agentes de retencion de las
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OCTAVA: Las partes de comun acuerdo, solicitan al Ministerio de Trabajo, Empleo y
Seguridad Social, la Homologacion del presente acuerdo. Asimismo solicitan al Ministerio la
aplicacion del Art. 5 de la Ley 23.546.

DECIMA: Las partes, de comun acuerdo, solicitan al Ministeric de Trabajo, Empleo vy
Seguridad Social, la homologacion del presente, en el entendimiento que con el mismo han
llegado a una justa composicion de sus derechos.

Leida y RATIFICADA la presente, en prueba de conformidad se firman cinco ejemplares de
un mismo tenor.
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ANEXO |

Con vigencia desde el 1° de Abril de 2016 al 31 de Julio de 2016

0.l P.P S.C (3 E E. 1°
Inicial 54,34 57 .06 59.91 62,91 66,05 69.35
1a3 afos 57,63 60,51 63,53 66.71 70,05
3a5 anos 58,20 61,11 64,17 67.38 70,75
5a7 anos 58,79 61.73 64,81 68,05 71.45
7a9 anos 59,37 62.34 65,46 68,73 7217
9a11 anos 59,97 62.97 66,11 69.42 72.89
11a13 anos 60,57 63,60 66,78 70,11 73,62
13a15 anos 61,17 64,23 67,44 70,82 74,36
15a17 anos 61.78 64,87 68,12 71,52 75.10
17a19 afos 62.40 65,52 68,80 72,24 75,85
19a21 afnos 63.03 66,18 69,49 72.96 76,61
21a23 anos 63.66 66,84 70,18 73.69 77.38
23a25 anos 64,29 67,51 70,88 74,43 78,15
25a27 anos 54,94 68,18 71,59 7517 78,93
27a29 anos 65,59 68,86 72,31 75,92 79,72
mas de 29 anos 66,24 69,55 73,03 76,68 80,52

Ingenieria

0.l P.P M.O 0.2da 0. 1ra E E. 1°
Inicial 54 34 57,06 59,91 62,91 66,05 69,35 72,82
1a3 anos 57,63 60,51 63,53 66,71 70,05 73.55
3a5 anos 58,20 61,11 84,17 67,38 70,75 74,28
5a7 anos 58,79 61,73 64,81 68,05 71,45 75,03
7a9 afos 59,37 62,34 65,46 68,73 72,17 75,78
9a11 afos 59 97 62,97 66,11 69,42 72,89 76,54
11a13 anos 60,57 63,60 66.78 70,11 73,62 77.30
13a15 anos 61,17 64,23 67.44 70,82 74,36 78,07
15a17 anos 61,78 64,87 68,12 71,52 75,10
17a19 anos 62,40 65,52 68,80 72,24 75.85
19a21 anos 63,03 66,18 69.49 72,96 76.61
21a23 anos 63,66 66,84 70,18 73,69 77.38
23a25 anos 64,29 67,51 70,88 74.43 78,15
25a27 anos 64,94 68,18 71,59 7517 78,93
27a29 ainos 65,59 68,86 72,31 75,92 79,72
mas de 29 afnos 656,24 69,55 73,03 76,68 80,52

Administracion
2DA 3RA 4TA 5TA 6TA

Inicial 10868,00 11411 4 11981,97 | 12581,07 | 13210.12 | 13870.63
1a3 anos 1158257 | 1216170 | 12769,78 | 1340827 | 1407869
3a5 anos 11756.31 | 1234413 | 12961,33 | 13609.40 | 1428987
5a7 anos 1193265 | 1252929 | 1315575 | 13813.54 | 1450422
7a9 afos 1211164 | 1271723 | 13353,09 | 14020.74 | 14721.78
9a11 anos 12293.32 | 12907,98 | 13553,38 | 14231.05 | 1494261
11a13 afos 1247772 | 1310160 | 13756,68 | 1444452 | 1516674
13a15 afos 12664.88 | 1329813 | 13963,03 | 14661,19 | 1539425
15217 afos 12854,86 | 1349760 | 1417248 | 14881,10 | 15625,16
17a19 anos 1304768 | 1370006 | 1438507 | 15104,32 | 1585954
19a21 anos 1324340 | 1390557 | 1460084 | 15330,89 | 16097.43
21a23 anos 13442,05 | 1411415 | 1481986 | 15560,85 338,89
23a25 anos 1364368 | 1432586 | 15042,15 | 15794,26 || 184583,97
25a27 anos 13848,33 | 14540,75 | 15267,79 | 16031,18 [|16§32.73
27a29 afos 14056,06 | 14758,86 | 15496,80 | 1627164 | \17485,23
mas de 29 afios 14266,90 | 1498024 | 1572926 | 1651572
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ANEXO Il

Con vigencia desde el 1° de Agosto de 2016 al 30 de Septiembre de 2016

Q. P.P S.C C E E. 1°
Inicial 59,28 62.24 65,36 68,62 72.06 75,66
1a3 anos 62 87 66.01 69,31 72.78 76.41
3as aios 63,50 66,67 70,00 73.50 77.18
5a7 anos 64,13 67,34 70,70 7424 77.95
7a9 anos 64,77 68,01 71,41 74,98 78,73
9a11 ainos 65,42 68,69 72,12 75,73 79,52
11a13 anos 66,07 69,38 72,85 76.49 80,31
13a15 anos 66,73 70,07 73.57 77.25 81,12
15a17 ainos 67 40 70,77 74,31 78,03 81,83
17a19 anos 68,08 7148 75,05 78.81 82,75
19a21 anos 68,76 72,19 75,80 79,59 83,57
21a23 anos 69,44 72,92 76,56 80,39 84 41
23a25 anos 70,14 73,65 77,33 81,19 85,25
25a27 anos 70,84 74,38 78,10 82,01 86,11
27a29 anos 71.55 7513 78,88 82,83 86,97
mas de 29 ainos 72,26 75,88 79,67 83,65 87,84

Ingenieria

0.l P.P M.O 0.2da 0. 1ra E E.1°
Inicial 59,28 62,24 65,36 68,62 72,06 75,66 79,44
1a3 anos 62,87 66,01 69,31 72,78 76,41 80,24
3a5 anos 63,50 66,67 70,00 73,50 77.18 81.04
5a7 anos 64,13 67,34 70,70 74,24 77,95 81.85
7a9 anos 64,77 68,01 71,41 74,98 78,73 82,67
9a11 anos 65,42 68,69 72,12 75,73 79,52 83,49
11a13 afos 66,07 69,38 72,85 76,49 80,31 84,33
13a15 anos 66.73 70,07 73,57 77.25 81.12 8517
15a17 anos 67.40 70,77 74,31 78,03 81.93 86.02
17219 anos 68.08 71,48 75,05 78,81 82.75 86,88
19a21 anos 68.76 7219 75,80 79,59 83.57 87.75
21a23 afos 69 .44 72,92 76,56 80,38 84 41 88,63
23a25 anos 70,14 73.65 77.33 81,19 85,25 89,52
25a27 anos 70.84 74,38 78,10 82,01 86,11 90,41
27a29 anos 71,55 7513 78.88 82,83 86,97 91,32
mas de 29 anos 72.26 75.88 79.67 83,65 87.84 92,23

Administracion
2DA 3RA 4TA 5TA 6TA
Inicial 11856,00 124488 13071,24 1372480 | 1441104 | 15131,59
1a3 anos 12635,53 1326731 1393067 | 14627 21 15358,57
3a5 anos 12825,06 13466,32 14139,63 1484662 | 1558895
5a7 anos 13017,44 13668,31 14351,73 15069,32 15822,78
7a9 aios 13212,70 | 13873,34 | 14567,00 | 1529535 | 16060,12
9a11 afos 13410,89 | 1408144 | 1478551 | 1552479 | 16301,02
11a13 aflos 13612,06 14292 66 15007,29 1575766 | 1654554
13a15 anos 13816,24 1450705 | 15232,40 | 1589402 | 16793,72
15a17 anos 14023,48 1472465 | 15460,89 | 16233,93 | 1704563
17a19 anos 14233,83 14845 52 15692,80 16477 44 17301,31
19a21 afios 1444734 | 15169,71 | 1592819 | 16724,60 | 17560,83
21a23 afios 14664,05 | 15397,25 | 16167,12 | 1697547 | A7824.25
23a25 anos 14884.01 15628,21 16409,62 17230,10 |/ 1B091.61
25a27 aios 15107,27 15862,64 16655,77 17488,56 || 1836298
27a29 afios 15333,88 16100,57 169805,60 17750,88 || 1463843
mas de 29 afos 15563.89 16342,08 | 171598,19 1&\)17.15 18918,00
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